
 

 
 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT  
Tennisvereniging Heusden 

 
Vastgesteld in de ledenvergadering van 27 januari 2025 
 
INHOUD 
A. Algemeen / lidmaatschap 
B. Baanreglement 
C. Clubhuisreglement 
D. Commissies 
E. Klachtenprocedure 
F. Alcoholbeleid 
 
 

A. ALGEMEEN / LIDMAATSCHAP 
1. Het verenigingsjaar loopt vanaf 1 januari tot en met 31 december. Men is telkens 

gedurende een volledig verenigingsjaar lid, behalve bij het eerste jaar van aanmelding. 
2. Aanmelding als lid bij de vereniging geschiedt door ondertekening bij de 

ledenadministratie van een inschrijvingsformulier. Ondertekening van het 
inschrijvingsformulier betekent dat het nieuwe lid akkoord gaat met de rechten en 
plichten, zoals vermeld in de statuten en het huishoudelijk reglement. Bij aanmelding 
ontvangt het nieuwe lid een exemplaar van het huishoudelijk reglement en de statuten. 
Het bestuur beslist over toelating van een lid of donateur. Nadere regels over de 
aanmelding en toelating kunnen worden gesteld bij besluit van het bestuur en/of bij dit 
reglement. Toelating kan in ieder geval niet geschieden indien een persoon niet tot het 
lidmaatschap van de KNLTB wordt toegelaten of indien de KNLTB het lidmaatschap 
heeft beëindigd. 

3. De contributie wordt jaarlijks door de algemene vergadering vastgesteld voor het juist 
aangevangen verenigingsjaar. Er wordt onderscheid gemaakt voor de contributie voor 
senior- en juniorleden. 

4. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van 
de verplichting tot het betalen van de contributie te verlenen. 

5. Bij aanmelding is men naast de normale contributie een inschrijfgeld verschuldigd. De 
hoogte van het inschrijfgeld wordt jaarlijks door de algemene vergadering vastgesteld 
en wordt vermeld in de bijlage van dit reglement. 

6. Er zijn drie vormen van lidmaatschap: 
- Spelend lidmaatschap; 
- Donateurschap/ondersteunend lidmaatschap; 
- Erelidmaatschap/lidmaatschap van verdienste. 

7. Spelend lidmaatschap betekent dat alle rechten en plichten zoals vastgelegd in de 
statuten en het huishoudelijk reglement van toepassing zijn. Daaronder is begrepen de 
plicht tot deelname aan bardiensten en/of onderhoudsdiensten. Het spelend 
lidmaatschap is onderverdeeld in senior- en juniorleden. 

8. Ondersteunend lidmaatschap betekent dat het lid recht heeft op alle zaken waar een 
spelend lid ook recht op heeft, behalve: 
- het spelen op de banen van de vereniging, met uitzondering van het spelen in de 

gezelligheidstoernooien; 
- het recht om een algemene vergadering bijeen te roepen; 
- het hebben van stemrecht in algemene vergaderingen; 
- het zitting kunnen nemen in het bestuur; 

 



 

 
- het zitting kunnen nemen in de door de algemene vergadering ingestelde 

commissies. 
Het ondersteunend lidmaatschap geeft dus recht op zaken als: 
- toegang tot het park en het clubhuis; 
- aanwezigheid bij ledenvergaderingen en het aldaar uitbrengen van een adviserende 

stem; 
- aanwezigheid bij evenementen die door of namens de vereniging worden 

georganiseerd; 
- toezending van de nieuwsbrief. 
Het ondersteunend lidmaatschap betekent verder dat: 
- er geen verplichting is tot het draaien van bardiensten en/of onderhoudsdiensten 

dan wel de afkoop daarvan; 
- er geen verplichting tot betaling van contributie is, maar wel tot voldoening van 

een donateursbijdrage; deze wordt jaarlijks door de algemene vergadering 
vastgesteld. 

9. Ereleden worden als zodanig vanwege bijzondere verdiensten voor de vereniging 
benoemd door de algemene vergadering op voorstel van het bestuur. Ereleden zijn 
vrijgesteld van contributie en de plicht tot het vervullen van bardiensten en/of 
onderhoudsdiensten en hebben verder dezelfde rechten en plichten als spelende leden. 

10. De algemene vergadering bepaalt jaarlijks de hoogte van het boetebedrag bij het niet 
nakomen van bardienst- en/of onderhoudsdienstverplichting. 

11. Opzegging van het lidmaatschap dient uiterlijk vier (4) weken voor het verstrijken van 
het verenigingsjaar schriftelijk te geschieden bij het secretariaat of de 
ledenadministratie van de vereniging. Bij overschrijding van de opzegtermijn wordt 
het lidmaatschap geacht voor opnieuw een jaar verlengd te zijn. Bij tussentijdse 
opzegging is een lid toch de contributie voor het volledige verenigingsjaar 
verschuldigd. 

12. Ingeval van ernstige blessure of ziekte, waarbij te voorzien is dat een lid minimaal een 
half jaar niet zal kunnen spelen, kan het bestuur op verzoek van dit lid de contributie 
opschorten. De periode die niet gespeeld kan worden na goedkeurende beslissing door 
het bestuur zal worden verrekend met de contributienota van het opvolgend 
kalenderjaar, naar rato van het aantal dagen. Het betreffende lid dient terstond 
schriftelijk of per email melding te doen aan de ledenadministratie of het secretariaat 
als de tennis en/of padelactiviteiten worden hervat. 

13. Betaalde contributie-bedragen worden niet teruggestort. 
14. Van de leden wordt verwacht dat ze zich te allen tijde correct en sportief gedragen 

wanneer ze zich bevinden op het park dan wel binnen enig verband op basis van hun 
lidmaatschap van de vereniging elders vertoeven. 

15. Bij misdragingen van enigerlei aard zal het bestuur maatregelen kunnen nemen. 
Voordat een maatregel wordt genomen, dienen alle betrokkenen door het bestuur 
gehoord te worden. Maatregelen kunnen onder meer zijn berisping, schorsing voor 
kortere of langere periode, uitsluiting van verdere deelname aan toernooi of 
competitie, tijdelijke ontzegging tot het park en/of het clubhuis, opzegging namens de 
vereniging van het lidmaatschap en ontzetting. 

16. Spelende leden kunnen zich bij de competitieleider aanmelden voor deelname aan de 
tennis- of padelcompetities die door de KNLTB worden georganiseerd. 
Wie zich opgeeft voor enige vorm van competitie, verplicht zich tot de financiële 
consequenties daarvan. 

 



 

 
17. Alle leden zijn verplicht zich te houden aan hetgeen in het baanreglement en het 

clubhuisreglement geregeld is. 
18. Het bestuur verzorgt voor de vereniging trainingen via een tennis- en/of padelschool. 

Het staat de leden vrij van deze trainingen gebruik te maken. Aan trainingen kan 
alleen maar deelgenomen worden, wanneer het lid gedurende de volledige 
trainingsperiode als lid van de vereniging staat ingeschreven en een inschrijfformulier 
voor de betreffende training heeft ingevuld en ondertekend. 

19. Individuele leden mogen niet namens de vereniging externe contacten onderhouden, 
die ten doel hebben financiële of materiële ondersteuning ten behoeve van de 
vereniging te bewerkstelligen. 

 
B. BAANREGLEMENT 
1. Leden kunnen online via de KNLTB-applicatie een baan reserveren. Om te kunnen 

spelen dient er gereserveerd te zijn. Er kan worden gereserveerd voor maximaal 1 uur. 
Indien er na verloop van de tijd niet door anderen is gereserveerd, staat het vrij om 
door te spelen. 

 Niet-leden kunnen een baan reserveren via het online platform Meet & Play. 
2. Leden kunnen een niet-lid introduceren. Voor introductie dient te worden betaald 

vooraf via de ledenadministratie dan wel indien het clubhuis is geopend via de aldaar 
aanwezige (pin)automaat. 

 Een niet-lid mag maximaal 3 maal per jaar worden geintroduceerd. 
3. Via een digitale sleutel, welke aan ieder nieuw lid wordt verstrekt, is er toegang tot het 

park vanaf de parkeerplaats aan de Margrietstraat 2a. 
4. Buiten de openingstijden van de kantine dient het toegangshek te allen tijde gesloten te 

blijven. 
5. Het betreden van de banen mag enkel geschieden met tenniskleding en daarvoor 

bestemd schoeisel. 
6. Het bestuur, de (adhoc) wedstrijdcommissie en de commissie voor interne toernooien 

hebben het recht om voor speciale doeleinden banen te reserveren. Dit zal in de 
berichtgeving naar de leden en in de KNLTB-applicatie worden vermeld. 

 Bij de organisatie van open toernooien en interne toernooien dient de wedstijdleiding / 
commissie er naar te streven om 1 baan voor recreanten beschikbaar te houden. 

7. Indien er schade aan de banen en/of baanvoorzieningen is ontstaan bij gebruik van de 
banen en/of het park, dient dit terstond aan het bestuur te worden gemeld. 

8. Tot uitvoering van het reguliere onderhoud van de banen is in eerste instantie de 
parkbeheerder bevoegd. 

 
C. CLUBHUISREGLEMENT 
1. Alle leden zijn verplicht een door het bestuur jaarlijks vast te stellen aantal keren per 

jaar diensten te draaien, tenzij ze deze diensten hebben afgekocht. Deze diensten 
kunnen worden ingepland voor zowel bardiensten, klusdiensten en/of het meehelpen 
bij commissies of andere activiteiten op de club. 

2. Het opgeven voor diensten geschiedt online via de KNLTB-clubapp. Maakt men geen 
gebruik van de mogelijkheid om zelf de diensten in te plannen, dan worden de 
diensten namens het bestuur ingepland. 

3. Tijdens het uitvoeren van een bardienst is men verplicht zich te houden aan de 
taakomschrijving, zoals die aanwezig is achter de bar in het clubhuis. 

 



 

4. Bij het niet verschijnen op een ingeplande bar- of onderhoudsdienst kan door het 
bestuur een boete worden opgelegd, waarvoor de hoogte door de ledenvergadering 
wordt vastgesteld en in de bijlage is weergegeven. 

5. Consumpties moeten altijd direct worden afgerekend met het daartoe bestemde 
(pin)apparaat. 

6. Het clubhuis is geopend van maandag tot en met donderdag van 20:00 uur tot 23:00 
uur, behalve in periodes van toernooien of competities. 

 In de zomervakantieperiode (bouwvak) is er 3 weken geen kantinedienst. De 
betreffende weken worden door het bestuur vastgesteld en gecommuniceerd richting 
de leden via email. 

7. Het laatste rondje kan om 22:45 uur geschonken worden; om 23:00 uur moet het 
clubhuis gesloten worden. Degene die bardienst draait mag nooit de 
verantwoordelijkheid voor de bar overdragen aan andere leden die geen dienst hebben, 
tenzij het bestuur daarvoor toestemming verleent. 

8. In het clubhuis dienen leden zich correct te gedragen. Wangedrag in welke zin dan ook 
wordt niet getolereerd en leidt van bestuurswege tot sancties. 

9. Huisdieren worden niet in het clubhuis toegelaten en dienen elders op het park 
aangelijnd te zijn. 

10. Het clubgebouw is alleen toegankelijk voor leden en hun gasten, alsmede voor 
deelnemers aan open toernooien en competities en hun supporters. 

 
D. COMMISSIES 
1. Bij de jaarlijkse algemene ledenvergadering wordt een kascommissie gekozen, die als 

taak heeft aansluitende verenigingsjaar kascontrole uit te voeren over het voorafgaande 
jaar. De kascommissie bestaat uit twee stemgerechtigde meerderjarige leden, die voor 
twee jaar worden gekozen. Van haar bevindingen brengt de commissie verslag uit op 
de jaarlijkse ledenvergadering. Bestuursleden kunnen geen deel uitmaken van de 
kascommissie. 

2. Op voorstel van het bestuur kunnen door de ledenvergadering andere commissies 
worden ingesteld. De thans opererende commissies zijn (naast voormelde 
kascommissie): 

 kantinecommissie, onderhoudscommissie en sponsorcommissie. 
 

E. KLACHTENPROCEDURE 
 Binnen de vereniging/op het park gaan we respectvol met elkaar om. Een veilige 

omgeving om te sporten voor alle leden is het uitgangspunt. Leden spreken elkaar aan 
op gedrag dat hier niet mee in overeenstemming is. Indien sprake is van gedrag jegens 
een lid dat niet getolereerd kan worden: 

 - kan het bestuur maatregelen nemen; 
 - kan een onheus bejegend lid zich wenden tot de Vertrouwenscontactpersoon (hierna 

ook: VCP) van de vereniging; 
 - kan het betreffende lid dan wel de VCP namens dit lid een klacht indienen bij het 

bestuur. 
 
 Procedure Vertrouwenscontactpersoon 

1. De vereniging beschikt over minimaal 1, maar liefst 2 
vertrouwenscontactpersonen. De VCP zet zich in voor het bespreekbaar 
maken, het voorkomen en bestrijden van grensoverschrijdend gedrag op het 
gebied van intimidatie, (machts-)misbruik, discriminatie, uitsluiting en  
 



 

seksuele benadering. 
2. De VCP heeft een onafhankelijke positie binnen de vereniging en legt geen 

verantwoording af aan het bestuur, noch over de inhoud van gevoerde 
gesprekken, noch over de persoon/personen met wie de gesprekken zijn 
gevoerd. De vertrouwelijkheid en anonimiteit wordt in principe voor 100% 
gewaarborgd en wordt alleen dan begrensd, indien er mogelijk sprake is van 
ofwel een misdrijf in de zin van het strafrecht, ofwel een essentiele bedreiging 
van het algemeen belang van de vereniging. 

3. De VCP heeft een luisterend oor, ondersteunt en geeft een overzicht van de 
mogelijke vervolgstappen en de impact daarvan. Een mogelijke vervolgstap 
kan zijn het indienen van een juridische aanklacht bij een strafbaar feit, of het 
indienen van een klacht bij het bestuur. De VCP verwijst de het betrokken lid 
vrijblijvend door naar deskundigen en/of hulpverlenende instanties op het 
betreffende gebied en ondersteunt het betrokken lid met het maken van de 
keuzen hierin. De betrokkene maakt uiteindelijk zelf de keuze. 

4. De VCP informeert het betrokken lid dat zich tot de VCP heeft gewend 
voorafgaande aan het bespreken van een in te dienen klacht inzake het 
navolgende: 
- iedere klacht wordt, indien er in de ogen van de VCP sprake is van 

ofwel een ernstig misdrijf in de zin van het strafrecht, ofwel een 
ernstige bedreiging van het belang van de vereniging (bijvoorbeeld 
indien er door intimidatie of bedreiging sprake is van een acute en 
onveilige sportomgeving), geanonimiseerd gesproken met het bestuur; 

- de vertrouwelijkheid van het gesprek is begrensd in die zin dat de 
vertrouwelijkheid zal worden verbroken, indien het bestuur op basis van 
de geanonimiseerde informatie van de VCP oordeelt dat de veiligheid 
van een of meer leden van de vereniging ernstig in het geding is of 
wanneer er sprake is van een ernstig, aangifteplichtig, strafbaar feit, ook 
indien dit tegen de wil is van het betrokken lid. 
De VCP zal de betrokkene duidelijk maken dat, gegeven de inhoud van 
de lacht, het bestuur vanuit haar verantwoordelijkheid zich genoodzaakt 
kan achten te handelen. Vervolgens overlegt het bestuur met het 
betrokken lid en de VCP en geeft een toelichting op de te nemen 
stappen. Tot slot stelt het bestuur vast welke consequenties de klacht 
heeft op verenigingsniveau (bijvoorbeeld schorsing, opzegging of 
ontzetting) en of de klacht dwingt tot aangifte bij het openbaar 
ministerie. 

5. De vereniging volgt in het kader van het vorenstaande de wettelijke regels en 
in grote lijnen de adviezen van de KNLTB en het NOC/NSF. 

6. De VCP zal indien nodig contact opnemen met de KNLTB-deskundigen op dit 
gebied. 

 
 Procedure bestuur 

Afhankelijk van de aard van de klacht en eventueel andere betrokken personen, zal het 
bestuur bepalen welke stappen nodig zijn om tot een reactie en/of oplossing te komen, 
waarbij het bestuur altijd zal handelen in lijn met de statuten en de normen en waarden 
van de vereniging. 
Een klacht wordt zo snel mogelijk en uiterlijk binnen 28 dagen (4 weken) beantwoord. 
Mocht dit niet te realiseren zijn, dan wordt het lid hierover geinformeerd en wordt  
 



 

afgesproken op welke termijn de klacht wordt behandeld. 
 
F. ALCOHOLBELEID 
1. Er wordt geen alcohol geschonken aan minderjarige personen. 
2. Jongeren onder de 25 jaar wordt om een identiteitsbewijs gevraagd in dat kader. 
3. Er wordt eveneens niet geschonken indien een meerderjarig persoon ten behoeve van 

een minderjarig persoon bestelt. 
4. Er wordt niet meer geschonken ten behoeve van een persoon die reeds in kennelijke 

staat van dronkenschap verkeert. 
5. Er wordt geen alcohol geschonken doordeweeks voor 19:00 uur op momenten dat 

jeugd aanwezig is in het clubhuis of op het terras. 
6. Bestuurs- of commissieleden en vrijwilligers geven het goede voorbeeld en drinken 

niet overmatig als zij jeugdleden begeleiden. 
7. Als alternatief wordt alcoholvrij bier aangeboden in het assortiment. Dit is niet 

bedoeld voor minderjarigen. 
8. Er worden geen “happy hours” of andere drinkbevorderende zaken georganiseerd. 
9. Het bestuur onderneemt actie indien alcoholgebruik leidt tot ongewenst gedrag. 
10. Leden en bezoekers worden er op aangesproken indien zij na het nuttigen van alcohol 

aan het verkeer deelnemen. 
11. Het alcoholbeleid wordt zichtbaar gecommuniceerd richting alle leden en bezoekers 

van het park. 
 
SLOTBEPALINGEN 
1. Dit huishoudelijk reglement kan slechts worden gewijzigd bij besluit van de 

ledenvergadering. 
 Voor dit besluit geldt volgens de statuten van de vereniging een gewone meerderheid 

van stemmen. 
2. In voorkomende gevallen, waarin noch de statuten, noch dit reglement voorzien, 

beslist het bestuur. 
 


